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F Kurzanleitung: Das Solution Interview ist ein Instrument,

das meist mit hoch auflésenden Prototypen genutzt
wird. Das Ziel ist, im Projekt erarbeitete Losungen zu
testen, ob sie bei den adressierten Nutzern auf
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[ oy Akzeptanz stossen.
Zy testende Losung:
Welche Lésung oder welcher Prototyp/MVP soll getestet werden?
.
Aufgabenstellung Ziel Persona
“; Was ist der Kontext und die Aufgabe? Was ist das Interviewziel? Wer ist die Persona?
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